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Inspreken Seniorenraad op Woon(zorg) visie Gemeente Veldhoven ,27 maart 2023.

Sheet 1

Geachte leden van de gemeenteraad van Veldhoven, B en W, aanwezigen.

Mijn naam is Ton van Overbeek.

Ik spreek namens de Seniorenraad Veldhoven, waarvan ik voorzitter ben.

Een mooi stuk, de woon(zorg) visie is, misschien te mooi?

Wat blijft erover in een uitwerkingsprogramma?

Sheet 2

Voor onze invalshoek van vandaag maken we een keuze. Het gaat daarbij vervolgens om de 
onderwerpen die U op de sheet kunt lezen, maar met een specifiek accent.

Onze input op de noodzakelijke stenen (hoeveelheid, kwaliteit, doorstroming, omgeving 
betaalbaarheid voor senioren etc.) hebben wij al schriftelijk gegeven in onze zienswijze.

Naast wonen staan ook voor welzijn, zorg en verpleging, de beschikbaarheid en betaalbaarheid 
onder druk. Het aanbod via de collectieve financiering neemt af evenals de beschikbaarheid van 
arbeid, bij een (sterk) groeiende vraag in een verder individualiserende samenleving.

Nieuwe wegen zijn nodig voor nieuwe oplossingen.

Zet de knop op OMDENKEN!!
Maak samen een visie op De Community Veldhoven!

Sheet 3

Bedenk voordat je de stenen weg zet hoe sociale cohesie, welzijn, voorzieningen , verzorging en 
verpleging, mantelzorg etc. zullen of kunnen functioneren , of kortom hoe de COMMUNITY 
VELDHOVEN gaat functioneren.

Een simpel voorbeeld. Geen ontmoetingsruimte in de stenen gemaakt dan ook minder basis voor 
ontmoeten, minder sociale cohesie en minder zorgen voor elkaar, vereenzaming ligt op de loer. De 
community Veldhoven, ontwikkelen, bouwen en, onderhouden dus noodzakelijk.

Hoe willen wij dat de samenleving over 10 of 20 jaar functioneert, wie heeft welke rollen en 
bijdragen in de toekomst en hoe gaan we die bereiken?
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Ongetwijfeld heeft U de afgelopen jaren en maanden kennisgenomen van de ontwikkelingen in de 
zorg, ook op lokaal niveau. Een groeiende groep zorgvragers, waaronder veel senioren. Schaarste in 
de zorg, gebrek aan verpleeghuisplaatsen, de intrede van verdienmodellen via commerciële zorg, 
die de druk op huisartsen, wijkverpleging en anderen zullen doen toenemen. De tweedeling in de 
samenleving zal groter worden.

(In de verslaglegging van de 1ste sessie van dit proces is al een hoofdstuk te vinden waarin staat beschreven 
hoe aanwezigen het leven van de senioren, waaronder ook de oudere ouderen over 10 of 20 jaar voor zich 
zien) .

Meer ouderen met toenemend beperkingen die mee willen en moeten blijven doen in een veilige en 
vertrouwde samenleving, waar alle noodzakelijke voorzieningen voor hen beschikbaar bereikbaar 
zijn.

Hoe gaan we zorgen dat die omgeving er is en de senior daaraan en daarin actief kan bijdragen?

Ontwikkeling van Community Veldhoven!

Senioren en oudere ouderen zijn niet alleen een maatschappelijk probleem, ze vormen ook de 
potentiële oplossing voor tenminste een deel de toekomstige opgaven.

Maak senioren medeverantwoordelijk voor het oplossen van de maatschappelijke vraagstukken van 
de vergrijzing en dubbele vergrijzing. Ze zijn beter opgeleid dan 20-30 jaar geleden en zijn gezond en 
fit en hebben relevante werkervaring.

Maak gebruik van hun competenties en schep kaders en voorwaarden voor hun bijdragen en biedt 
hen faciliteiten, zodat zij zich uitgenodigd voelen.

Velen van hen zijn niet te beroerd om verantwoordelijkheid te nemen. De hand moet aan de ploeg. 

De seniorenraad is bereid en in staat hieraan mede vorm te geven

De opgave voor de beleidsmakers is te zorgen dat ze de kaders creëren waarin senioren meer zelf 
kunnen bijdragen aan de maatschappelijke vraagstukken van ouderen. De communicerende vaten 
tussen het professioneel en vrijwilligers domein moeten worden vergroot. Professionals 
ondersteunen deze vrijwillige inzet van senioren en ouderen met training en coaching. De 
Community geeft hun ondersteuning en waardering

Sheet 4.
Vraag aan senioren, verenigingen, buurten en wijken, overheden, professionele organisaties en 
marktpartijen hoe hun Samen-leving er over 10-20 jaar uit ziet en maak ze samen verantwoordelijk 
voor het Community uitwerkingsplan!
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Concreet/voorbeelden:

^ Verbindt vanuit de visie op de community Veldhoven,
Wonen, Welzijn en Zorg met elkaar

^ Maak duidelijk dat ook senioren actief en niet vrijblijvend moeten bijdragen, beleg bij hen 
meer taken en verantwoordelijkheden! Ook voor de organisatie van maatschappelijke (nu 
nog professionele) taken.

^ Daag verenigingen uit hun domein te vergroten.

^ Zorg voor een aanbod van opleidingen, trainingen en coaching van senioren en voor
verenigingen. Zet de professional in als de trainer en coach van de vrijwilliger-senior of voor 
een vereniging en minder als uitvoerder.

^ Faciliteer vrijwilligers in zorg en welzijn met immateriële beloningen en 
onkostenvergoedingen.

^ Biedt in het wonen altijd de mogelijkheid voor het ontmoeten (stenen moeten dat 
faciliteren). Een goede Buur is nog altijd beter dan een verre vriend!

^ Stimuleer Zelf Organisatie (Leer van CPO projecten over: samen boodschappen doen, uitjes 
organiseren, samen eten, ontspanning).

^ Stimuleer dat Iedereen bij verenigingen en in de buurt kan mee blijven doen. Ook mensen 
met fysieke beperkingen en dementerenden.

^ Beleg verantwoordelijkheid voor en organisatie van dagactiviteiten zoveel mogelijk met 
vrijwilligers. Zorg voor verbinding in dit domein.

^ Organiseer en faciliteer Vervoer met vrijwilligers

^ 24 x 7 vertrouwd en veilig, eerst met vrijwilligers organiseren, dan aan de man brengen

^ Ontwikkel de Eerste hulp met vrijwilligers
Dus:
Bewustwording, urgentiegevoel, verbinding tussen beleidsdomeinen, betrokkenheid van 
de burger/senior en gezamenlijke Regie vanuit dit perspectief !!




