
 

 

Geachte raadsleden en collegeleden,  

 

Zuidoost Brabant vergrijst 

De geboortegolf tussen 1946 en 1955 is zodanig dat het aantal 75 plussers in Zuidoost Brabant groeit 

van 69.600 naar 119.250 in 2040. Het aantal inwoners met dementie zal ongeveer verdubbelen. Het 

aantal potentiële mantelzorgers per hulpbehoevende persoon gaat van 13 in 2020 naar 6 in 2040.  

 

Grote veranderingen in verpleegzorg 

Op basis van de analyse is er een verdubbeling nodig van het aantal verpleegplaatsen. Dat kan niet 

worden gerealiseerd, vooral door tekort aan personeel. Minister Helder heeft recent de uitspraak 

gedaan dat de verpleeghuiscapaciteit in Nederland niet toeneemt. Desondanks is er behoefte aan 

50.000 extra verpleegzorgplekken in Nederland tot 2031. De wijze waarop we in Nederland en in 

Brabant de verpleegzorg organiseren zal dus een enorme verandering ondergaan. Veel vaker dan nu 

zal ook verpleegzorg thuis gaan plaats vinden. Dit vraagt om grote veranderingen in zorg en welzijn 

en om de (ver)bouw van hiervoor geschikte woningen  

Zeker is dat er een ontwikkeling geïntensiveerd moet worden gericht op (nieuwe vormen) voor 

wonen, welzijn en zorg voor senioren.   

 

Brede samenwerking op wonen, welzijn en zorg 

Mogelijk bent u op de hoogte van het initiatief van regionale bestuurders van woningcorporaties, 

zorgaanbieders, Provincie NB, Netwerkorganisatie Precies, KBO Brabant en gemeenten om in 

Zuidoost Brabant meer duidelijkheid te krijgen over de gezamenlijke opgaven als gevolg van de 

vergrijzing.  

De afgelopen jaren zijn er door vrijwel alle betrokken organisaties onderzoeken uitgevoerd en 

initiatieven genomen om bij te dragen aan oplossingen voor deze maatschappelijke opgave! Echter, 

vooral per domein georganiseerd.  

 

Regionale woonzorgopgave in beeld 

De komende maanden zal met medewerking van de genoemde organisaties in samenwerking met 

experts vanuit de Taskforce Wonen en Zorg op basis van alle kengetallen en opgeleverde 

documenten inzicht worden gegeven in de woonzorgopgaven voor de regio. Gecombineerd met een 

concrete vervolgaanpak, vooral op de gezamenlijk te realiseren opgaven in Zuidoost Brabant. De 

Provincie Noord Brabant faciliteert voor dit doel een kwartiermaker. Medio augustus 2022 

verwachten we de uitkomsten met u te kunnen delen.  

Voor aanvullende informatie verwijzen wij u naar de volgende documenten: 



https://static1.squarespace.com/static/5c753f98a09a7e5b75879c51/t/624ac409fd82d657d

8b53989/1649067027198/Precies%21-Resultaten2021-Doelen2022.pdf 

https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6916705668926205952 

 

We hopen dat u de urgentie voor de vergrijzing wil behartigen en wil bijdragen aan gezamenlijke 

concretisering van uiteenlopende oplossingen.  

 

Met vriendelijke groet,  

Ambassadeurs voor Wonen en zorg in Zuidoost Brabant 

 

John Frenken   Wethouder gemeente Son en Breugel 

Leo Bisschops   Voorzitter KBO Brabant 

Eppie Fokkema   Voorzitter college van bestuur van de Archipel zorggroep 

Colette de Vries  Directeur netwerk 'Precies! De juiste zorg voor mij 

Luc Severijnen Directeur-bestuurder van Woningcorporatie Thuis en 

vertegenwoordiger  stuurgroep namens de Woningcorporaties in 

MRE-regio 

Edwin Prins   Adviseur Taskforce Wonen en Zorg 

Ria van der Hamsvoord  Wethouder gemeente Best 
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